T.C.

ISTANBUL BUYUKSEHIR BELEDIYESI
ZABITA DAIRE BASKANLIGI
ANADOLU YAKASI ZABITA SUBE MUDURLUGU
GOREYV VE CALISMA YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Yo6netmeligin amaci; 14/06/2006 tarihli ve 1038 sayili Biiyiiksehir
Belediye Meclisi Karart ile kurulmus olan Anadolu Yakas1 Zabita Sube Miudiirliigii'niin teskilat
yapisini, hukuki statiislinii, gérev, yetki, ¢calisma usul ve esaslarini belirleyerek,

(2) Bu Yoénetmelik; Istanbul Anadolu Yakasinda Biiyiiksehir Belediyesinin yetkili
oldugu veya islettigi alanlarda zabita hizmetlerinin ifasi hususunda gérev yapan Anadolu
Yakas1 Zabita Sube Miidiirliigii’niin teskilat yapisi ve bu yapida yer alanlarin gorev, yetki ve
sorumluluklart ile ilgili esas ve usulleri kapsar.

Dayanak
MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik; 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 15/b maddesi

hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelikte ifade edilen;

a) Baskan: Istanbul Biiyiiksehir Belediye Baskanini,

b) Belediye/Biiyiiksehir Belediyesi: Istanbul Biiyiiksehir Belediyesini,

¢) Belediye Meclisi: istanbul Biiyiiksehir Belediye Meclisini,

¢) Calisan Personel: Anadolu Yakasi Zabita Sube Miidiirliigii blinyesinde gorevli tiim

memur, is¢i, sozlesmeli personel ve diger personel,

d) Daire Bagkan1 Anadolu Yakasi Zabita Sube Midiirliigii'niin bagli bulundugu ilgili
Daire Baskanini,

e) Genel Sekreter: istanbul Biiyiiksehir Belediyesi Genel Sekreterinti,

f) Genel Sekreter Yardimcisi: Anadolu Yakasi Zabita Sube Miudiirligii'niin bagh
bulundugu ilgili Genel Sekreter Yardimcisini,

g) Midiirliik: Anadolu Yakasi Zabita Sube Midiirligiind,

g) Miidiir Yardimcisi: Anadolu Yakas1 Zabita Sube Miidiirliigiinde, 22.02.2007 tarih
ve 26442 sayil1 Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirliige giren Belediye ve Bagli Kuruluslari ile
Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik cercevesinde
gorev yapan Miidiir Yardimcisini,

h) Sube Miidiirii: Anadolu Yakas1 Zabita Sube Miidiiriinii ifade eder.

IKINCi BOLUM
Teskilat, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
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Teskilat

MADDE 4 - (1) Anadolu Yakas: Zabita Sube Miidiirliigii Idari Teskilati; miidiir,
memur, sdzlesmeli personel, is¢i, gegici is¢i ve diger personelden olusur.

(2) Birimlerin i¢ organizasyon yapilarinin teskili, miidiirtin teklifi ve bagl oldugu iist
yoneticinin onayi ile gergeklestirilecek bir i¢ diizenleme ile gecerlilik kazanir.

Miidiirliigiin gorevleri

MADDE 5 - (1) Miidiirliiglin gorevleri sunlardir;

a) Belediye karar organlar1 ve yetkili kurullar1 tarafindan alinmis ve uygulanmasi
zabitay ilgilendiren kararlari, emir ve yasaklar1 uygulamak ve sonuglarini takip etmek,

b) Sihhi ve gayristhhi igyerleri ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerinin ruhsath
olup olmadigint denetlemek, ruhsatsiz veya ruhsata aykiri olarak isletilen isyerleriyle ilgili
olarak Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarina Iliskin Yonetmelik hiikiimlerine gére islem
yapmak ve bu isyerleri hakkinda yetkili mercilerin almis oldugu faaliyetten men kararlarini
uygulamak ve takibini yapmak,

c) Meydan, bulvar, cadde ve ana yollarda yapilan kaz1 ve diger calismalar
denetlemek ve izinsiz olanlar hakkinda yasal islem baglatmak,

¢) Yetkili birimin talebi iizerine, belediyenin ve diger kamu kurum ve kuruluslarinin
0zel miilkiyeti veya hiikiim ve tasarrufu altinda bulunan taginmaz mallari izerindeki, gergek ve
tiizel kisilere ait iggallerin tahliyesi i¢in gerekli ekip ve ekipman destegini vermek ve
tahliyesini saglamak,

d) Bagkalarinin huzur ve siikiinunu bozacak sekilde ¢evresel giiriiltii yapan kisi ve
isyerleri hakkinda Biiyiiksehir Belediyesi ¢evre denetim biriminin almis oldugu kararlar
uygulamak ve bu konuda belediye zabitasina verilen gorevleri yerine getirmek.

e) Biiyiiksehir Belediyesi Reklam-Ilan ve Tamitim Yonetmeligi'ne gore denetim
yapmak ve bu Yonetmelik ile belediye zabitasina verilen gorevleri yerine getirmek,

f) Belediye birimlerinin posta yolu ile teblig edemedikleri tebligatlar1 7201 sayili
Tebligat Kanununa gére yapmak,

g) Deniz toplu tagima araclarinin iskele giris ve ¢ikislarinda zabita tarafindan yerine
getirilmesi gereken hizmetleri yapmak. Deniz araglar1 i¢in izinsiz ¢ekek yeri, baglama alani ve
iskele olusturulmasina engel olmak ve kiy1 alanlarina izinsiz baglanmig veya terk edilmis deniz
aracglarinin kaldirilmasini saglamak.

g) Istanbul Afet Miidahale Plam ve istanbul Biiyiiksehir Belediyesi Afet ve Acil
Durum Plani ile verilen gbrevleri yerine getirmek,

h) Acik ve yazili izin olmaksizin sahil dolgu alanlari, park, bahge, yesil alan, meydan,
bulvar, cadde, sokak, yol, yaya kaldirimi1 ve benzeri kamuya ait ortak kullanim alanlarinin isgal
edilmesini 6nlemek, buralarda mal satisina engel olmak ve seyyar saticilar1 faaliyetten men
etmek,

1) Belediye emir, yasak ve kurallan ile ilgili olarak 1608 sayili Kanuna istinaden
verilmis idari yaptirimlarin yerine getirilmesini ve uygulanmasini saglamak,

i) Belediyenin sorumlu oldugu alanlarda isletilecek otopark, taksi, minibiis duragi ve
benzeri yerlerin yer teslimlerinde ilgili teknik elemanlara yardimer olmak,

i) 3194 sayih Imar Kanunu ve ilgili imar yonetmeliklerine gore Biiyiiksehir
Belediyesi imar birimi fen elemanlar1 ile birlikte denetim yapmak, tutanak diizenlemek, bu
kapsamdaki is ve islemlerin takibini yapmak ve durumdan ilgili birimlere bilgi vermek,
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k) Tarihi ve turistik agidan dnem arz eden prestij meydanlarinda yerli ve yabanci
turistlere danigsmanlik hizmeti vermek, turistlerin sikdyet ve miiracaatlarin1 degerlendirmek,
turistleri rahatsiz eden hanutguluk faaliyetlerine engel olmak ve bu konuda alinmis kararlar
uygulamak,

I) Hafriyat Topragi, Insaat ve Yikint1 Atiklarmin Kontrolii Yonetmeligie gore,
Hafriyat topragi ile insaat ve yikint1 atiklarinin toplanmasi, gecici biriktirilmesi, taginmasi ve
bertarafi faaliyetlerini denetlemek, izinli depolama sahalar1 disindaki yerlere dokiilmesini
onlemek ve her ne suretle olursa olsun ¢evreyi kirletenler hakkinda yasal islem yapmak,

m) Toptan ve perakende komiir satis1 yapan igyerleri ile bunlari tasiyan araglari
denetlemek, gerekli hallerde komiirlerden numune alarak tahlil yapilmak tizere ilgili birime
gondermek, izinsiz komiir satigina ve kullanimina mani olmak ve bu konuda Mahalli Cevre
Kurulu'nun almis oldugu kararlar1 uygulamak,

n) Her tirlii canli hayvan ve hayvansal iriinlerin naklinde kullanilan mensei
sahadetnamesi, pasaport, nakil belgesi, veteriner saglik raporu ve nakil beyannamesi gibi
belgelerin olup olmadigini denetlemek ve belgesiz olanlar hakkinda yasal islem yapmak,

o) Dilencilik faaliyetlerini o6nlemek ve bu kisiler hakkinda ilgili mevzuat
cercevesinde yasal islem yapmak,

0) Belediye tarafindan ruhsatlandirilan servis ve toplu tasima araglarimi belediye
kurallar1 ve ticret tarifeleri yoniinden denetlemek. Mevzuat ile belediyelere verilen trafik gorev
ve yetkilerinden Baskanlik¢a uygun goriilenleri yiirtitmek

p) Ulusal bayram, genel tatil giinleri ile 6zellik tasiyan giinlerde yapilacak torenlerde
gorev yapmak iizere toren mangasi olusturmak ve bu térenlerde Bagkanligin vermis oldugu
zabita hizmetlerini yerine getirmek.

r) Sokakta yasayan evsiz vatandaglari Biiyiiksehir Belediyesinin belirledigi
konaklama yerlerine gotiirmek,

s)  Anaarter ve meydanlarda, kamu kurum ve kuruluslar ile gergek ve tiizel kisilerin
yapacagi her tiirlii tanitim etkinlikleri ile aktivite bagvurularini degerlendirmek, izin vermek ve
bunlarin denetimini yapmak,

t)  Midirligin gorev alam ile ilgili sikayetleri degerlendirmek ve siiresi i¢inde
¢Oziime kavusturmak,

u) Is Saghig ve Giivenligi Kanunu ve ilgili diger mevzuat geregi, miidiirliikte ¢aligan
personelin is saglhigi ve giivenliginin saglanmasi ve mevcut saglik ve giivenlik sartlarinin
tyilestirilmesi i¢in gerekli tedbirleri almak.

Miidiir

MADDE 6 — (1) Tercihen en az dort yillik devlet tiniversitelerinden veya bunlara
denkligi Yiiksek Ogretim Kurumu tarafindan kabul edilmis, yurt i¢i veya yurt dis1 8grenim
kurumlarindan mezun olan ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun atamaya iliskin
maddeleri ve ilgili mevzuatta 6ngoriilen sartlar1 tasiyan kisiler arasindan Biiyiiksehir Belediye
Baskaninin oluru ile atanir.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 7- (1) Miidiiriin gérevleri sunlardir;

a) Midirligi temsil etmek ve midirligin yonetiminden tam yetkili ve sorumlu
olarak calismalar1 yazili ve sozlii emirlerle yliriitmek.
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b) Midirligiin sevk, idare ve disiplininden sorumlu olmak.

c) Personel arasinda gorev dagilimi yapmak.

¢) Midiirliikte calisan personelin disiplin amiri olup, memur, is¢i, sdzlesmeli ve diger
personelin basar1 ve performans degerlendirmesini yapmak.

d) Midiirligiin ¢alisma usul ve esaslarini mer’i mevzuat gergevesinde belirlemek.

e) Midiirliik biinyesinde gbrev yapan biirolarin tiim is ve islemlerinin zamaninda ve
dogru olarak yerine getirilmesini gozetmek, ayrica sorumlu oldugu memur, sozlesmeli, isci,
gecici igci, ve diger personelin Ozliik islemlerinin mevzuat cergevesinde yiirlitiilmesini
saglamak.

f) Anadolu Yakasi Zabita Sube Midiirliigii ile diger miidiirliikler ve ilgili birimler
arasinda koordinasyonu saglamak.

g) Ust yoneticilerce kendisine verilen diger gorevleri yerine getirmek.

Miidiiriin yetkileri

MADDE 8- (1) Miidiiriin yetkileri sunlardir;

a) Midirliige ait gorevlerin, Baskanlik Makaminca uygun goriilen programlar
geregince yiiritiilmesi i¢in karar vermek, tedbirler almak ve uygulatmak.

b) Midirligin islevlerinin yiiriitilmesinde ihtiya¢ duyulan yeni tedbirlerin ve
yetkilerin alinmasi i¢in Baskanlik Makamina 6nerilerde bulunmak.

c) Miidiirliik ile ilgili yazigsmalari 1. derecede sorumlu olarak imzalamak.

¢) Disiplin amiri olarak sorumlu oldugu personele, mevzuatta dngdriilen disiplin
sugunun islenmesi halinde kendi yetkisindeki disiplin cezalarin1 vermek.

d) Midiirliige bagl ¢alisanlar1 denetlemek ve karsilastigi aksakliklari gidermek.

e) Mazeretine binaen personele on giine kadar mazeret izni vermek ve 6diil,
takdirname, yer degistirme gibi personel islemleri i¢in bagli bulundugu Daire Bagkani ile
Baskanlik Makamina onerilerde bulunmak, sorumlu oldugu tiim gérevlilerin yillik izin kullanis
zamanlarini tespit etmek.

f)  Gegici siire gérevde bulunamayacagi donemlerde, miidiirliige tayin sartlarini haiz
olan personelden birini miidiirliige vekalet etmek {lizere belirleme ve makamin onayina sunmak.

g) Birimdeki tiim personele gorev dagilimini yapmak.

g) Midiirligiiniin faaliyet alanina giren konularda ilgili kisi, birim ve kuruluslarla
haberlesmek.

h) Ust yoneticiler tarafindan kendisine verilen gorevleri yerine getirmek.

Miidiiriin sorumluluklar:

MADDE 9 - (1) Midiir, ilgili mevzuat ve bu yonetmelik ile kendisine verilen
gorevlerin geregi gibi yerine getirilmesinden, yetkilerin zamaninda ve geregince
kullanilmasindan, bagli bulundugu {ist yoneticilere karsi sorumludur.

Miidiir yardimcisi

MADDE 10 - (1) Midiirliik biinyesinde yapilan gérev dagilimi neticesinde kendilerine
verilen gorevleri, mevzuata uygun olarak yiiriitiir ve yerine getirilmesini saglar.

(2) Bagli bulundugu miidiire ve iist yoneticilere karsi sorumludur.
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Zabita amiri

MADDE 11 - (1) Miidiirliik biinyesinde yapilan gérev dagilimi neticesinde kendilerine
verilen gorevleri, mevzuata uygun olarak yiiriitiir ve yerine getirilmesini saglar.

(2) Bagli bulundugu tist yoneticilere kars1 sorumludur.

Zabita baskomiseri

MADDE 12 - (1) Midiirliik biinyesinde yapilan gérev dagilimi neticesinde kendilerine
verilen gorevleri, mevzuata uygun olarak yiiriitiir ve yerine getirilmesini saglar.

(2) Bagli bulundugu st yoneticilere karst sorumludur.

Zabita komiseri

MADDE 13 - (1) Miidiirliik biinyesinde yapilan gérev dagilimi neticesinde kendilerine
verilen gorevleri, mevzuata uygun olarak yiiriitiir ve yerine getirilmesini saglar.

(2) Bagli bulundugu {ist yoneticilere karst sorumludur.

Zabita komiser yardimcisi

MADDE 14 - (1) Miidiirliik biinyesinde yapilan gorev dagilimi neticesinde kendilerine
verilen gorevleri, mevzuata uygun olarak yiiriitiir ve yerine getirilmesini saglar.

(2) Bagli bulundugu iist yoneticilere karst sorumludur.

Zabita Memuru

MADDE 15 - (1) Miidiirliik biinyesinde yapilan gorev dagilimi neticesinde kendilerine
verilen gorevleri, mevzuata uygun olarak yiiriitiir ve yerine getirilmesini saglar.

(2) Bagli bulundugu {ist yoneticilere karsi sorumludur.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yonetmelikte Yer Almayan Hususlar
MADDE 16 - (1) Is bu Yonetmelikte yer almayan hususlarda yiiriirliikteki ilgili
mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliikten kaldirilan hiikiimler

MADDE 17 - (1) 26.11.2007 tarih ve 2606 sayili Istanbul Biiyiiksehir Belediyesi
Meclisi karari ile kabul edilen Anadolu Yakasi Zabita Sube Miidiirliigii Gorev ve Calisma
Yonetmeligi ek ve degisiklikleri ile birlikte tiimiiyle yiirtirliikten kaldirilmistir.

Yiiriirlik
MADDE 18 - (1) Bu Yonetmelik, Biiyiliksehir Belediye Meclisinin kabulii ve yerel bir
gazetede ilani ile yliriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 19 - (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Biiyiiksehir Belediye Baskani ve
Anadolu Yakas1 Zabita Sube Miidiirii yiiriitiir.
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